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Cele zajęć: Na ćwiczeniach zostaną zaprezentowane wybrane, podstawowe zagadnienia dotyczące wpływów społecznych jakie ludzie nawzajem na siebie wywierają w świetle współczesnej psychologii społecznej. Na zajęciach będą omawiane i analizowane techniki oddziaływania na ludzi oraz związane z nimi mechanizmy psychologiczne. Zadaniem ćwiczeń jest aktywna forma przybliżenia studentom wybranych pojęć z psychologii społecznej. Wiedza teoretyczna będzie ilustrowana przykładami, przeprowadzanymi badaniami empirycznymi. Ponadto celem kursu jest analiza i krytyczna dyskusja koncepcji teoretycznych objaśniających zachowanie ludzi w sytuacjach społecznych. Nacisk zostanie położony na uściślenie pojęć oraz przedyskutowanie wybranych generalizacji teoretycznych i twierdzeń, które należą o obszaru badań psychologii społecznej. Zaprezentowane zostaną analizy takich procesów i zjawisk jak komunikacja interpersonalna, konformizm, dysonans poznawczy i inne.
PROGRAM ĆWICZEŃ (semestr zimowy 2017/2018):

	KOLEJNOŚĆ
ZAJĘĆ
	TEMAT ZAJĘĆ
	TEKSTY DO OPRACOWANIA

	1
	Wprowadzenie do psychologii społecznej. Zagadnienia ogólne
Wprowadzenie do tematyki zajęć. Przedstawienie zasad zaliczenia przedmiotu oraz organizacji zajęć. Przedmiot badań psychologii społecznej. Problematyka badawcza. Metodologia badań psychologii społecznej. Podstawowe kierunki oraz zagadnienia psychologii społecznej. Etyka badań psychologicznych.
	Aronson Elliot, 1995, Człowiek – istota społeczna, Warszawa: PWN, rozdz.1 i 9.


	2-3
	Koncepcja behawiorystyczna, czyli człowiek zewnątrzsterowny

Środowisko a zachowanie. Sterowanie pozytywne. Wzmocnienia. Sterowanie negatywne. Mit kar. Inżynieria społeczna. Metody sterowania.
	Kozielecki Józef, 2000, Koncepcje psychologiczne człowieka, Warszawa: Wyd. Akad. „Żak”, część 1 (koncepcja behawiorystyczna)



	4-5


	KOLOKWIUM OBEJMUJĄCE MATERIAŁ Z BEHAWIOZYRMU 
 na zajęciach 4.
	Kozielecki Józef, 2000, Koncepcje psychologiczne człowieka, Warszawa: Wyd. Akad. „Żak”, część 2 (koncepcja psychodynamiczna)



	
	Koncepcja psychodynamiczna, czyli człowiek wewnątrzsterowny i  niedoskonały

Tyrania popędów i obrona przed nimi. Czym są popędy, a czym potrzeby. Rodzaje mechanizmów obronnych. Do czego potrzebujemy mechanizmów obronnych. Typy lęków. Rodzaje zaburzeń nerwicowych (fobie).
	

	6-7
	KOLOKWIUM OBEJMUJĄCE MATERIAŁ

Z PSYCHODYNAMIZMU
 na zajęciach 6.
	Aronson Elliot , Wilson Timothy i Akert Robin, 2006, Psychologia społeczna, Warszawa: PWN, rozdz. 6 (lub Aronson Elliot ,Wilson Timothy i Akert Robin, 1995, Psychologia społeczna, Warszawa: PWN, rozdz. 3 )

Literatura nieobowiązkowa:

Aronson Elliot, 1995, Człowiek – istota społeczna, Warszawa: PWN, rozdz. 5.

Aronson Elliot, Tavris Carol, 2008, Dlaczego błądzą wszyscy, ale nie ja, Warszawa: Smak Słowa, str. 19-45; 179-203.

	1. 
	Potrzeba uzasadniania swoich zachowań – jak uzasadniamy nasze zachowania Samospełniające się proroctwo. Co to jest dysonans poznawczy i jak go redukujemy? Czy każdemu potrzebna jest wysoka samoocena? Dlaczego sami siebie oszukujemy i niechętnie przyznajemy się do własnych błędów? Pułapki racjonalizacji oraz wiara w szczęśliwe liczny, horoskopy i zajęcze łapki.
	

	8-9
	Poznanie społeczne, czyli jak myślimy o świecie społecznym

Schematy i ich oddziaływania. Heurystyki wydawania sądów. Trzy możliwe błędy w wyjaśnianiu społecznym. W jaki sposób myślimy o świecie? Zasady percepcji świata społecznego.
	Aronson Elliot , Wilson Timothy i Akert Robin, 2006, Psychologia społeczna, Warszawa: PWN, rozdz.3 (lub Aronson Elliot , Wilson Timothy i Akert Robin, 1995, Psychologia społeczna, Warszawa: PWN, rozdz.4)

	
	KOLOKWIUM OBEJMUJĄCE MATERIAŁ

Z POZNANIA SPOŁECZNEGO I DYSONANSU 

na zajęciach 10.
	Aronson Elliot , Wilson Timothy i Akert Robin, 2006, Psychologia społeczna, Warszawa: PWN, rozdz. 4. (lub Aronson Elliot , Wilson Timothy i Akert Robin, 1995, Psychologia społeczna, Warszawa: PWN, rozdz.5)

	10-11
	Spostrzeganie, czyli jak dochodzimy do rozumienia innych ludzi. Zachowania niewerbalne. Emocje i kłamstwa. Atrybucje. Trafność naszych wyobrażeń o innych.
	

	12
	Samowiedza (rozumienie siebie), czyli jak poznajemy samych siebie

Czy wszyscy potrzebujemy samowiedzy? Introspekcja. Kierowanie wrażeń oraz interpretowanie świata społecznego.
	Aronson Elliot , Wilson Timothy i Akert Robin, 2006, Psychologia społeczna, Warszawa: PWN, rozdz. 5. (lub Aronson Elliot , Wilson Timothy i Akert Robin, 1995, Psychologia społeczna, Warszawa: PWN, rozdz.6)

	13
	Koncepcja poznawcza, czyli człowiek istotą twórczą i samodzielnie myślącą

Autokreacja. Struktury poznawcze oraz typy myślenia. Rodzaj wiedzy. Metabolizm informacyjny. Hierarchia antyczna. Rola złudzeń.
	Kozielecki Józef, 2000, Koncepcje psychologiczne człowieka, Warszawa: Wyd. Akad. „Żak”, część 3 (koncepcja poznawcza)

	14
	KOLOKWIUM OBEJMUJĄCE MATERIAŁ

Z KONCEPCJI POZNAWCZEJ 

na zajęciach 14
	Cialdini Rober, 2007, Wywieranie wpływu na ludzi, Gdańsk: GWP. (rozdz.: Reguła wzajemności, Społeczny dowodu słuszności, Autorytet, Zaangażowanie i konsekwencja)


	
	Wywieranie wpływu na ludzi?

Dlaczego mamy takie a nie inne postawy? Co na nie wpływa? Jak je kształtujemy? Czy możemy zmieniać postawy? Siła perswazji i wpływ reklam.
	

	15
	Dyskusja nad filmem Świątynia Ludu. 
	Cialdini Rober, 2007, Wywieranie wpływu na ludzi, Gdańsk: GWP. (rozdz. dot. Lubienie i sympatia, Niedostępność, Wpływ w mgnieniu oka)


WARUNKI ZALICZENIA ĆWICZEŃ: Na ocenę końcową (średnia arytmetyczna) składać się będą oceny zdobyte za: aktywność
, kolokwia
, praca pisemna (rozprawka naukowa będąca analizą filmu „Jonestown”) i ewentualne zadania domowe. Każde z tych zadań jest odpowiednio oceniane żadne jednak nie jest obowiązkowe. Na przykład osoby nieprzezwyciężalnie nieśmiałe mogą zaliczyć kurs omijając po drodze trudne przeszkody w postaci aktywności. Zależy to tylko i wyłącznie od nich. Dopuszczalne są dwie nieobecności
, każdą następną należy zaliczyć na konsultacjach (forma zaliczenia: ustna). Tym samym Prowadzącej nie interesują choroby, wyjazdy, nieobecności kwitowane lewym bądź prawym zwolnieniem lekarskim, kac, euforia pourazowa w wyniku gwałtownego zakochania, katarek, kaszelek, itp., itd. Aktywność w trakcie kursu oceniana będzie następująca. Na jednych zajęciach można otrzymać: zero pkt., pół pkt., jeden pkt, -jeden pkt. Notoryczna aktywność w czasie kursu jest mile widziana. Warto sensownie wypowiadać się w trakcie zajęć. Sensowność wypowiedzi ocenia rzecz jasna Prowadząca. 
Werdykt odnośnie oceny zaliczeniowej, jak innych działań studenckich – jest niezmienny i nienegocjowalny. Na ocenę zaliczeniową pracujecie Państwo przez cały semestr.  Napisanie kolokwiów, prac domowych, tak jak obecność i aktywność zależy tylko i wyłącznie od Państwa. Oceny zaliczeniowe zostaną wystawione OSTATNICH KONSULTACJACH W SEMESTRZE ZIMOWYM. O ocenach zaliczeniowych zostaniecie Państwo poinformowani na OSTATNICH ZAJĘCIACH.
UWAGA!!! Prowadząca NIE GRYZIE! W razie jakichkolwiek wątpliwości, pytań, itp. dotyczących kolokwiów, prac pisemnych, zadań domowych, zaliczeń, literatury, itp., proszę skontaktować się (mailowo lub na konsultacjach) Prowadzącą. Prowadząca, w miarę swoich możliwości, chętnie odpowie na zadane pytania itp.
Literatura obowiązkowa:

Aronson Elliot , Wilson Timothy i Akert Robin, 2006, Psychologia społeczna, Warszawa: PWN.

Kozielecki Józef, 2000, Koncepcje psychologiczne człowieka, Warszawa: Wyd. Akad. „Żak”.
Wojciszke Bogdan, 2011, Psychologia społeczna, Gdańsk: GWP.
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	Opracowała – dr Olga Nowaczyk




� Przez aktywność należy rozumieć: przygotowanie się do zajęć, czyli praca indywidualna studenta/tki w domu (przeczytanie zadanych tekstów i sporządzenia z nich notatek) oraz aktywne uczestnictwo w zajęciach (udzielanie odpowiedzi na zadawane przez Prowadzącą pytania, generowanie dyskusji, zadawanie pytań), czyli przekazanie wiedzy zdobytej podczas pracy indywidualnej studenta/tki.


� Kolokwia będą składać się z dwóch pytań. Nieobecność na kolokwium należy zaliczyć pisemnie na konsultacjach. Zaliczenie nieobecności na kolokwium nie jest równoznaczne z zaliczeniem nieobecności na zajęciach. Tę należy zaliczyć oddzielenie. Oceny niedostateczne z kolokwium należy zaliczyć do końca semestru. Jest to niezbędne do uzyskania zaliczenia z ćwiczeń. Ocen wyższych niż ndst. nie można poprawiać. Jeśli Prowadząca złapie kogoś na ściąganiu podczas kolokwium, wówczas osoba przyłapana dostaje ocenę ndst, która niepodległa poprawie.


� Nieobecność na zajęciach zalicza się ustnie na konsultacjach. To zaliczenie nie jest na ocenę. Służy tylko i włącznie sprawdzeniu jak opanowaliście Państwo materiał z ćwiczeń, na których nie byliście obecni.
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