Zarzadzenie nr 4/2020
Dziekana Wydzialu Nauk Spotecznych
z dnia 15 kwietnia 2020 .
w sprawie minimalnych standardéw nauczania odno$nie do narzedzi e-learningowych
(metod i technik ksztalcenia na odleglos¢)

W nawigzaniu do Zarzadzenia nr 44/2020 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 8
kwietnia 2020 r. wprowadzajgcego zmian¢ do zarzgdzenia 29/2020 Rektora Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 11 marca 2020 w sprawie przeciwdziatania rozprzestrzenianiu si¢
COVID-19 wsrod cztonkow spotecznosci Uniwersytetu Wroctawskiego i Rekomendacii
MNISW w sprawie ksztalcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢, z dnia 27 marca 2020 r oraz biorgc pod uwage obecng sytuacje, uwzgledniajac
rézne ograniczenia w zakresie mozliwos$ci ksztalcenia na odleglo$¢, na czas zawieszenia zajgc
dydaktycznych, okreslam minimalne wymagania, jakie nalezy spelni¢ w celu zapewnienia
cigglosci 1 realizacji procesu dydaktycznego w semestrze letnim roku akademickiego
2019/2020 r.

|. Kontakt ze studentami

W celu zapewnienia stalego kontaktu studentow z prowadzacymi zajg¢cia, nauczyciele
akademiccy sg zobowigzani do codziennego przegladania stuzbowych skrzynek pocztowych i
biezacego odpowiadania na otrzymywane wiadomosci.

I1. Organizacja zajec

Nauczyciel akademicki przeprowadza zajecia dydaktyczne stosujac dostgpne dla niego
narze¢dzia e-learningowe i dbajac o zapewnienie najwyzszego poziomu ksztalcenia oraz
realizacje programu dla danego przedmiotu uwzgledniajac ponizej przedstawione zasady
odpowiednio do formy prowadzonego przedmiotu.

1. Wyktady. Prowadzacy zaj¢cia przekazuja studentom materiat odpowiadajacy realizowanemu
tematowi, w petnym zakresie, za posrednictwem jednej lub kilku wybranych (uzupetniajacych
si¢) i przedstawionych studentom form komunikacji, takich jak przyktadowo: bezposrednia
transmisja wykladu ,,na zywo”, wystanie pliku tekstowego, wyslanie prezentacji (w razie
potrzeby z dodatkowym komentarzem slownym), pliku dzwigkowego, pliku wideo.
Zapoznanie si¢ z materiatem wyktadowym powinno wymaga¢ od studenta poréwnywalnego
naktadu pracy, jak udziat w wyktadzie realizowanym w kontakcie bezposrednim.

2. Cwiczenia/zajecia fakultatywne/seminaria warsztatowe on-line powinny byé prowadzone
w sposob jak najbardziej odzwierciedlajacy przyjeta przez danego nauczyciela akademickiego
metode prowadzenia zaje¢ w tradycyjnej formie. W tym celu prowadzacy moze uzywacé w
odpowiednich dla charakteru zaje¢ proporcjach formy, np. webinarium/czatu, formuty
wspoélnej pracy ze studentem lub grupa studentéw nad zleconym zadaniem (opracowanie
referatu, przygotowanie prezentacji na podstawie uprzednio wykonanej kwerendy zalecanej
literatury dotyczacej okreslonego problemu, analizy, przedstawienie propozycji rozwigzania
problemu, poréwnania przyktadowych strategii i ich oceny etc.). Zajecia powinny umozliwic¢
obustronng komunikacj¢ pomigdzy prowadzacym zajecia a studentami i oprdcz realizacji
materiatu ksztalttowac rozne kompetencje dotyczace m.in. analizy, syntezy, komunikacji, form
prezentacji, pracy w grupie. W zwigzku z tym zalecane jest umozliwienie studentom wzajemnej
moderowanej przez prowadzacego komunikacji migdzy soba, pracy w podgrupach nad



zagadnieniami, przygotowania i przedstawienia wynikoéw tej wspotpracy w postaci prezentacii,
analizy, eseju itp.

3. Seminaria dyplomowe. Prowadzacy seminarium dostosowuje sposob ich prowadzenia do
stopnia zaawansowania pracy dyplomowej, a takze pozostaje w kontakcie e-mailowym (poczta
wylacznie stuzbowa/uniwersytecka) ze studentem lub utrzymywanie tego kontaktu za
posrednictwem wybranej platformy, np. aplikacji Microsoft Teams.

4. Zaleca si¢, aby zaj¢cia na zywo odbywaly si¢ z uwzglednieniem grafiku (planu zajeé
okreslonym przed zawieszeniem zaj¢é), Chyba ze prowadzgcy ustali ze studentami inny
dogodny termin ich przeprowadzania.

5. Jezeli zajecia maja charakter asynchroniczny, niezbedne materialty powinny zostaé
umieszczone w wybranej przez prowadzacego zajecia formie niezwlocznie po zakonczeniu
zaj¢C. Przekazany materiat z zaje¢ powinien by¢ dostgpny dla studentéw do samodzielnego
odtworzenia do konca semestru.

6. Przekazanie studentom wytacznie informacji o materiale do samodzielnego opanowania lub
przedstawienie prezentacji nieobejmujacej catosci zajec nie spetnia wymaganych standardéw
jakosciowych w zakresie e-learningu.

7. Wyktadowca przekazuje studentom i Dyrektorom/Kierownikom ds. dydaktycznych do dnia
20 kwietnia 2020 plan pracy: sposob realizacji zaje¢, metody weryfikacji efektow uczenia sie,
majgc na uwadze fakt, ze zawieszenie zaje¢ moze zosta¢ wydtuzone do konca semestru letniego
roku akademickiego 2019/2020. W tym celu nalezy oprze¢ si¢ na korespondencji seryjnej
systemu USQOS lub autoryzowanej poczcie.

8. Dyrektorzy/Kierownicy ds. dydaktycznych dokonujg przegladu zgloszonych przez
wyktadowcow do dnia 21 kwietnia br. w planie sposobow realizacji efektow uczenia sig i
przekazujg do wiadomosci prodziekana ds. ksztatcenia listg zajeé wraz z ustalonymi planami

pracy.

9. W okresie zawieszenia Dyrektorzy/Kierownicy ds. dydaktycznych jednostek i Kierownicy
Zaktadow monitorujg realizacj¢ planow pracy.

10. Dyrektorzy/Kierownicy ds. dydaktycznych lub osoby przez nich wyznaczone pozostajg w
kontakcie ze studentami i doktorantami, w szczego6lno$ci z przedstawicielami Samorzadu
Studenckiego 1 Samorzadu Doktorantéw w celu okreslenia potrzeb studentow 1 doktorantdow,
zwigzanych ze zdalng realizacja zajec.

I11. Rekomendacje

1. Zaleca si¢ stosowanie w procesie dydaktycznym realizowanym na odlegto$¢ wybranych
przez prowadzacego zaje¢cia narzedzi elektronicznych i aplikacji umozliwiajacych prowadzenie
e-learningu, ktore nie naruszajg przepiséw i zarzadzen o ochronie danych osobowych.

2. Zaleca si¢ analize licencji 1 regulamindw narzedzi elektronicznych innych niz dostgpne na
uczelni celem ochrony danych osobowych i informacji. W razie watpliwosci zaleca si¢
konsultacj¢ z Sekcja Informatyczng WNS UWr.



3. Zaleca si¢ wykorzystanie do kontaktu ze studentami dost¢pnych narzedzi elektronicznych i
internetowych stosowanych na Uniwersytecie Wroctawskim.

4. Zaleca si¢ zorganizowanie stalego dyzuru, pomocy informatycznej dla pracownikow
prowadzonego przez Sekcj¢ Informatyczng na platformie Microsoft Teams.

5. Zaleca si¢ umieszczanie, stworzonych przez Sekcj¢ Informatyczna, instruktazy na kanale
platformy Microsoft Stream, Zespole Pracowniczym aplikacji Microsoft Teams i stronie WNS.

Propozycje zalecanych i najczgsciej stosowanych narzedzi do ksztatcenia na odlegto$¢:

1. Programu, w ramach ktérego mozna stworzy¢ prezentacj¢, w razie potrzeby z komentarzem
dzwigkowym, ktérg mozna umiesci¢ w materiatach dydaktycznych dla studentow na platformie
MS Teams, e-edu, MS Onedrive lub wysta¢ za pomoca systemu USOS, poczty uniwersyteckiej.

2. Aplikacja Microsoft Teams (w ramach pakietu Office 365) — narzgdzie komunikacyjne.
Instruktaze udostgpnione sg przez Sekcj¢ Informatyczng - logujemy si¢ za pomoca e-maili
stuzbowych pracownikow. Istnieje zespdt wsparcia Sekcji Informatycznej dostepny dla
wszystkich pracownikow, jest mozliwo$¢ zapisania si¢ na darmowe szkolenie.

3. Platforma e-edu UWr w ramach Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢. W celu uruchomienia
przedmiotu nalezy zlozy¢ wniosek do Centrum Ksztalcenia na Odleglos¢, wzor wniosku i
instruktaze, webinaria znajdujg si¢ na stronie https://e-edu.cko.uni.wroc.pl/?edirec=0 Platforma
daje mozliwo$¢ zamieszczania rdéznych zasobow, np. plikow tekstowych, dzwickowych,
linkow, tekstow, prowadzenia czatow, forow. W razie probleméw nalezy skontaktowaé si¢ z
Centrum Ksztalcenia na Odleglto$¢ za pomoca e-maila, na Skype lub telefonicznie.

IV. Biblioteka

1. W przypadkach wymagajacych dostgpu do zbiorow, nauczyciel akademicki (po
skontaktowaniu si¢ z Bibliotekg) moze wypozyczy¢ ksiazki, rowniez te, ktore sg zastrzezone
do udostgpniania "na miejscu”" oraz ze zbioré6w czytelni na okres zawieszenia zajeé

dydaktycznych.

2. Pracownicy Biblioteki WNS UWT na prosbe nauczycieli akademickich moga przygotowac
wersje elektroniczne materiatow dydaktycznych.

3. Na pro$be Doktoranta/Studenta, przygotowujacego prace dyplomowa, pracownicy Biblioteki
WNS UWr moga przygotowac¢ wersje elektroniczne zamawianych publikacji niezbgdnych do
napisania pracy, jednakze po uzyskaniu (e-)/pisemnej aprobaty ze strony promotora/opiekuna.

Zapisy niniejszego Zarzadzenia wchodzg w zycie z dniem ogloszenia.

Odpowiedzialnym za nadzor nad wdrozeniem Zarzadzenia jest Prodziekan ds. Ksztalcenia we
wspolpracy z dyrektorami/kierownikami ds. dydaktycznych instytutow i katedr WNS UWr.

Dziekan

prof. dr hab. Robert Wiszniowski






