OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU STUDIOW

Kierunek studiow: Praca socjalna

Dyscyplina naukowa: nauki socjologiczne (100%)
Poziom ksztatcenia: studia drugiego stopnia
Poziom kwalifikacji: 7

Profil ksztatcenia: ogolnoakademicki

Kod efektu

uczenia sie

dla kierunku
studiow

Efekty uczenia sie dla kierunku studiow

Po ukonczeniu studiow drugiego stopnia na kierunku Praca socjalna
absolwent uzyska efekty uczenia sie w zakresie:

Odniesienie do
charakterystyk
drugiego
stopnia PRK
(kody)

WIEDZA

K_WO1

W pogtebionym stopniu zna miejsce pracy socjalnej w systemie
nauk oraz_jej metodologiczne i przedmiotowe powigzania z innymi
dyscyplinami naukowymi.

P7S_WG

K_WO02

Ma zaawansowang wiedze na temat procesow i zjawisk spotecznych
zachodzacych w wymiarze krajowym i miedzynarodowym; potrafi
ttumaczyc¢ ich wptyw na zycie spoteczne oraz rozumie rzadzace nimi
prawidtowosci

P7S_WK

K_WO3

Ma zaawansowang wiedze na temat problemow spotecznych, ich
istoty i nastepstw oraz wptywu réznorodnych mechanizmoéw na proces
ich powstawania

P7S_WG

K_WO4

W pogtebionym stopniu zna rézne podmioty: instytucje, organizacje,
itp. polityki spotecznej dziatajace w obszarze Kkwestii spotecznych i
rozumie ich role w rozwigzywaniu problemow spotecznych

P7S_WG

K_WO5

ma zaawansowang wiedze o wspotczesnej polityce spotecznej i jej
roznych obszarach. W pogtebionym stopniu rozumie znaczenie
dziatah prowadzonych w jej ramach dla zréwnowazonego rozwoju
spotecznego

P7S_WG

K_WO6

W pogtebionym stopniu rozumie czym sg wiezi spoteczne, jakie majg
znaczenie dla tworzenia réznych form organizacji zycia spotecznego,
Jakim procesom zmian podlegajg w wyniku wspofczesnych procesow
spotecznych. W pogtebionym stopniu rozumie istote istnienia roznych
form sieci spotecznych i ich znaczenie. Ma pogtebiong wiedze na temat
powigzania instytucji pomocowych z innymi instytucjami regulujacymi
rozne formy aktywnosci jednostek i grup

P7S_WK

K_WO7

W pogtebionym stopniu zna i rozumie znaczenie uwarunkowan
psychospotecznych w  ksztattowaniu osobowosci i tozsamosci
_jednostek oraz ich miejsca w strukturze spotecznej, w tym znaczenie
roznego typu kapitatow (ekonomicznego, kulturowego, spotecznego).
Rozumie znaczenie edukacji w budowaniu zasobow jednostkowych i
spotecznych

P7S_WK

K_WO8

Na bardziej zaawansowanym poziomie definiuje | rozroznia
elementarne pojecia i kategorie stosowane w pracy socjalnej i polityce
spotecznej

P7S_WG

K_WO9

W stopniu pogtebionym rozumie znaczenie norm regulujacych prace,
ktorej podmiotem sg ludzie. Zna i rozumie, w pogtebionym stopniu,
znaczenie wartosci wyznaczajacych tego typu prace, ze szczegolnym
uwzglednieniem pracy socjalnej. W pogtebionym stopniu rozumie
znaczenie kodeksow etycznych i koniecznos¢ ich przestrzegania

P7S_WK

K_W10

Ma zaawansowang wiedze na temat podmiotow systemu pomocy
spotecznej i ich funkcji oraz innych instytucji dziatajacych w obszarze
problemoéw spotecznych i ich wzajemnych relacjach.

P7S_WK

K_W11

W pogtebionym stopniu zna gtéwne wydarzenia i procesy historyczne
ksztattujace prace socjalng. Rozumie, w stopniu pogtebionym, role
pracy socjalnej i instytucji pomocowych w zmieniajacej sie
rzeczywistosci spotecznej i wyzwania, jakie ona przed nimi stawia.

P7S_WK
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K_W12

W pogtebionym stopniu rozumie czym jest wiasnos$¢ intelektualna i
koniecznos$¢ jej ochrony

P7S_WK

K_W13

Potrafi na bardziej zaawansowanym poziomie definiowacé i
identyfikowaé procesy i struktury komunikacyjne istniejace w zyciu
spotecznym. .W pogtebionym stopniu rozumie ich role i podstawowe
zasady jak rowniez ksztaltujace je prawidtowosci i zaktocenia oraz ich
znaczenie. Rozumie, w stopniu pogtebionym, znaczenie procesow
komunikacyjnych w pracy socjalnej

P7S_WG

K_W14

W stopniu pogtebionym rozumie znaczenie uwarunkowan
biopsychospotecznych w powstawaniu roznych zjawisk i zachowan
definiowanych jako dewiacyjne.

P7S_WG

K_W15

Zna i rozumie, w stopniu pogtebionym, znaczenie prawa we
wspotczesnym spoteczenstwie, dla systemu pomocy spotecznej i pracy
socjalnej. W pogtebionym stopniu zna podstawowe kategorie prawne
pomocne w pracy socjalnej

P7S_WK

K_W16

ma zaawansowang  wiedze na temat roznych subdyscyplin pracy
socjalnej i polityki spotecznej identyfikuje i rozréznia w podstawowym
wymiarze klasyczne i wspotczesne nurty w pracy socjalnej

P7S_WG

K_W17

Posiada zaawansowang wiedze na temat podstawowych procesow
spotecznych, ich wyznacznikach i determinantach oraz znaczeniu dla
istnienia i funkcjonowania roéznych instytucji spotecznych, w tym
instytucji pomocowych.

P7S_WK

K_W18

W pogtebionym stopniu rozumie istote wykluczenia spotecznego, zna
_jego wymiary i uwarunkowania

P7S_WK

K_W19

Zna metody diagnozowania rzeczywistosci spotecznej i projektowania
jej zmiany.

P7S_WG

K_W20

ma zaawansowana wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan
spotecznych technikach i narzedziach badawczych

P7S_WG

K_W21

Posiada zaawansowang wiedze przydatng w pracy socjalnej z
zakresu diagnostyki spotecznej i poradnictwa socjalnego

P7S_WG

K_W22

Posiada zaawansowang wiedze pozwalajacq na scharakteryzowanie i
objasnienie dziatania Jjednostek i zbiorowosci, w tym wiedze
socjotechniczng

P7S_WG

K_W23

W pogtebionym stopniu rozumie znaczenie spotecznosci lokalnej we
wspotczesnym  spoteczenstwie. Zna na pogitebionym poziomie
znaczenie spotecznosci lokalnej dla realizacji celow pracy socjalne;j

P7S_WK

K_W24

W pogtebionym stopniu zna i rozumie metody pracy socjalnej

P7S_WG

K_W25

W pogtebionym stopniu zna podziat kompetencji poszczegolnych
szczebli samorzadu terenowego, administracji rzadowej w sferze
pomocy spotecznej

P7S_WG

UMIEJETNOSCI

K_UO1

Potrafi porzadkowaé, klasyfikowaé, porownywac oraz analizowacd i
interpretowac zjawiska spoteczne oraz wykorzystywac zaawansowang
wiedze z zakresu socjologii, polityki spotecznej, prawa, ekonomii i
psychologii oraz samodzielnie pozyskane dane

P7S_UW

K_U02

Potrafi dostrzegaé ztozone zaleznosci pomiedzy pomoca spoteczng,
problemami spofecznymi a zmianami spofecznymi. Potrafi
identyfikowac¢ zroznicowane problemy i rozpoznac ich spoteczne
konsekwencje

P7S_UW

K_UO03

Potrafi rozpoznawac i analizowac ztozone przyczyny wystepowania
zjawisk i procesow marginalizacyjnych w wymiarze lokalnym,
krajowym i miedzynarodowym oraz zroznicowane konsekwencje
wykluczenia spotecznego

P7S_UW

K_U0O4

posiada zaawansowane umiejetnosci zbierania, analizowania i
interpretowania informacji i danych ilosciowych i _jakoSciowych oraz
postugiwania sie programami komputerowymi statystycznymi, potrafi
sporzadzi¢ raport z badan

P7S_UK




K_UO05

Potrafi wykorzystujac wiasciwe dla pracy socjalnej metody i narzedzia
badawcze prognozowac w pogtebionym stopniu procesy i zjawiska
spoteczne

P7S_UW

K_UO6

Potrafi wykorzystaé posiadang zaawansowang wiedze do rozumienia
w pogtebionym stopniu zachodzacych zjawisk i procesow kulturowych,
politycznych, ekonomicznych, demograficznych i spotecznych

P7S_UW

K_U07

Biegle postuguje sie terminologig specyficzng dla pracy socjalnej i
porozumiewa sie ze specjalistami oraz osobami spoza grona
specjalistow

P7S_UK

K_U08

Potrafi  sformutowa¢ diagnoze sytuacji problemowej oraz
zaprojektowac, w stopniu pogtebionym, dziatania prowadzace do jej
zmiany wykorzystujac narzedzia dostepne pracownikowi socjalnemu i
pozostajgc w zgodzie z normami prawnymi, etycznymi i zwyczajowymi

P7S_UO

K_U09

samodzielnie zdobywa wiedze i wyszukuje dane, siegajac do
zroznicowanych zrodet. Wykorzystuje w tym celu rowniez nowoczesne
technologie

P7S_UU

K_U10

Potrafi, na poziomie zaawansowanym, postugiwaé sie systemem
prawnym, interpretowac przepisy w obszarze pomocy spotecznej,
rozrozni¢ normy kulturowe i prawne, materialne i proceduralnej

P7S_UW

K_U11

Potrafi wykorzysta¢ posiadang zaawansowang wiedze podejmujac
rozne formy dziatalnosci, takze dziatalno$¢ badawczg w instytucjach
i organizacjach |1l sektora oraz w innych dziataniach spotecznych w
zakresie pomocy spotecznej

P7S_UW

K_U12

Potrafi w sposob pogtebiony sposob poddac krytyce i weryfikowac
proponowane rozwigzania problemow socjalnych, przytaczaé
argumenty i formutowaé swoje opinie poddajac je pod osad innych
cztonkow zespotu

P7S_UK

K_U13

Potrafi, w stopniu pogtebionym, przygotowac teoretyczng baze do
analizy problemu poznawczego, skonstruowac projekt badawczy
przeprowadzi¢ badan terenowe, sformutowaé wnioski i opracowac
raport z badan

P7S_UK

K_U14

potrafi samodzielnie lub w zespole przygotowac pogtebiong koncepcje
projektu dotyczacego rozwigzania okreslonego problemu socjalnego,
planuje jego realizacje i ewaluacje

P7S_UO

K_U15

Potrafi przygotowac rozbudowane i pogtebione prace pisemne z
wykorzystaniem literatury naukowej i technik audiowizualnych.
Potrafi  przygotowac pismo urzedowe, sformutowaé decyzje
administracyjng zgodnie z obowigzujgcym prawem.

P7S_UK

K_U16

prowadzi na zaawansowanym prace badawcza pod kierunkiem
opiekuna naukowego i potrafi przedstawic jej efekty w formie pracy
magisterskiej

P7S_UO

K_U17

Potrafi postugiwac sie_jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P7S_UK

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO1

wykazuje duzg samodzielnos¢ w poszukiwaniu adekwatnej literatury
do wskazywania i rozwigzywania problemow poznawczych, a takze
wspierajgcej proces doskonalenia zawodowego

P7S_KK

K_KO02

zna zakres posiadanej przez siebie wiedzy i umiejetnosci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania si€ i rozwoju zawodowego

P7S_KK

K_KO03

jest dwiadomy w pogtebionym stopniu wystepowania dylematow
prawnych i etycznych w swoim przysziym srodowisku pracy i zdolny
do ich rozstrzygania w sposob nie naruszajacy praw i godnosci innych
ludzi

P7S_KR

K_KO04

ma Swiadomos$é, w gtebionym stopniu, istnienia prawnych
uwarunkowan i ograniczen korzystania z dorobku intelektualnego
0s0b trzecich, a wykorzystujgc go postepuje zgodnie z zasadami etyKki

P7S_KR

K_KO05

Potrafi pracowac w interdyscyplinarnym zespole przyjmujac w nim
rozne role

P7S_KR




jest przedsiebiorczy i otwarty na przyjmowanie nowych idei i

K_KO06 pomystow P7S_KO

K KO7 potrafi sar_nodzi_elnie zai.nig'owaé,_ c!zia’ranie projektowe stv_vorzyc' P7S KO
— projekt socjalny i go wdrazac w zroznicowanych warunkach dziatania -

K KOS Organizuje w sposob efektywny wiasng prace i potrafi byé krytyczny P7S KK

wobec stanu_jej zaawansowania

Objasnienie symboli:

PRK — Polska Rama Kwalifikacji
P6S_WG/P7S _WG — kod sktadnika opisu kwalifikacji dla poziomu 6 i 7 w charakterystykach drugiego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji

K_W - kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie wiedzy

K_U - kierunkowe efekty uczenia sie¢ w zakresie umiejetnosci

K_K - kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne - kolejny numer kierunkowego efektu uczenia sig




